桃園市龍星國民小學品格實踐學校實施計畫
1、 計畫名稱：
『有品龍星人—尊重生命、關懷感恩』
2、 背景分析及學校現況分析：
一、背景分析---計畫源起 

本校位處於龍潭鄉市中心，現有普通班學生四十班，學生有一千一百餘人。學區環境純樸，然而社會整體環境十倍速遞變、經濟主導家庭的教育方式，報章媒體的刻意渲染社會事件、政治人物言行不一的不良示範，在在衝擊學校教育的功能，家庭教育的功能也略顯失調，社會脫序現象與青少年的道德價值觀的混亂，讓學校教師與家長都不知所措，當學童的日常品格表現超乎尋常每下愈況時，我們不禁擔心孩子的未來。

一切從根本做起，品格就是根本，中國傳統的灑掃應對進退、庭訓與家規就是涵養孩子品格的開始，學校、家庭與社會必須連手一起，盡一己之力來教導我們的孩子，讓孩子看見未來。因此，我們企圖藉由本計畫之推動，結合學校、教師、家長與社區的力量，在校園中實施品格教育，將學生教導好，無形中是幫助教師增進教學信心；希望能由學生擴展到家庭，由家庭影響到社區，進而形塑擁有良好品格之良善社會。
品格推動已是全球化趨勢，美國「倫理與品格促進中心」(the Center for the Advancement of Ethics and Character)提供「品德教育之六E」之教學策略：示範(Example)、解說(Explanation)、規勸(Exhortation)、倫理環境(Ethos or ethical environment)、經驗(Experience)、追求卓越(Expectations of excellence) 。美國密蘇里州的品德教育優質中心（Characterplus）領導者馬文教授強調品德教育是3 R’s的教育，Relationships，Relationships，Relationships. 好的品德包含：認知（understanding瞭解）、關懷（caring about）、行動（acting upon core ethical values品德核心價值的實踐）：

      認知 ＝ Head      關懷 ＝ Heart      行動 ＝ Hands

    正確的認知、關懷的心、加上實踐力， 要讓學生有動機、也有能力，才能行的出來。我們體認即知即行的重要性，使學生終生知善、樂善、行善並止於至善，所以以品格第一為中心，強化多元智慧的教學活動，並深耕學習領域的基礎課程，以培養具備競爭實力的未來公民。
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二、學校現況分析： 
	因素 
	優勢 
superiority
	劣勢 
worse
	機會點
opportunity
	威脅點
threaten

	課程 
	榮譽制度運作良好 
課程發展委員會運作良好
	各學年、班級各自推動，步調不一 
	建立全校核心品格項目，統一品格議題 
	面臨九年一貫課程基礎學科教學時數普遍不足，時間分配不易 

	師資 
	多數教師教學認真教學經驗豐富， 
校內人才濟濟，參與各項表現優異 
	教師人數多，共識建立不易 
部份教師成長動力仍嫌不足
教師教學壓力大
	龍潭鄉公所與宏達文教基金會合作辦理系列活動，成為重視品格教育鄉鎮。
	少子化現象，學校逐年減班，教師面臨減班調動壓力 

	行政 
	行政人員擁有高度服務熱忱
	教學與行政之共識仍待強化；創意思維與動力仍須強化。 
	校務行政漸趨制度化 
教師願意做專業分享 
	行政人員業務量日趨繁重，且導師費調高後，擔任行政意願恐不高。

	學生 
	學生純樸天真

具學習意願且學習能力強 
	部分學生學習才藝多元，行程忙碌 
	學生可塑性強、可敎性高
	獨生子或女多，多自我中心或自利行為，易受到家庭或社區不良影響

	家長 
	具備不同社經地位的家長 
關心子女教育 
願意參與學校教育 
	家長對於教育的看法各有不同，尚待整合 

	家長會長對學校認同度與配合度均高 
學校志工熱心協助推展學校事務 
	原住民、單親、隔代教養及外籍配偶比例漸高，家庭教養功能弱 

	社區 
	靠近龍潭鄉公所、龍潭鄉立圖書館、龍潭客家文物館
	靠近龍潭傳統市場隱含交通紊亂及噪音等相關問題
	靠近圖書館、龍潭客家文物館，藝文活動參與機會多
	外來人口漸多，社區人口結構日趨複雜 


三、品格教育與學校願景發展

    分析學校品格推動之SWOT後，建立符合學校願景發展與目標之系統架構圖，作為推動品格教育之指導方針與驅策力量。

龍星國小願景發展與品格推動目標系統架構圖：
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3、 實施目的：

   一、安排多元化的課程與教學活動，提升學童對於品格核心價值的認識，並能具體實
   踐於日常生活中。 
         二、經由研習與專業對話深化本校教師對於品格教育的核心價值與認知，並強化品格 

             教育教學與指導之技能，落實於各領域教學與生活教育中。
         三、透過豐富的親職教育方式，提升學區家長對於品格教育的知能，成為學童在品格
             生活實踐上的推手。 
         四、營造優質的校園文化與透過教學、活動、制度與環境的經營，培養學生健全的品

             格，成為有品校園。
 五、結合民間資源，強化社會品德教育功能，創造重視核心道德及關懷的學校社區。

4、 實施策略：
一、成立品格教育推行委員會，擬訂本校品格教育計畫，發展實施策略，整合各方
    資源，並適時檢討實施成效。
      二、經由全體討論形成共識，訂定本校品格核心主題，每學年度按月分為9項核心
          品格主題，積極將品格教育融入學習領域課程，並研發具學校本位的品格教育

          特色課程。
      三、規劃多元品格教育實踐活動，結合榮譽制度、品格小天使選拔、體驗活動、關

          懷活動，培養學生注重生活體驗與實踐。

      四、凝聚教師推動品格教育共識，並提升教師品格教育專業知能，發展有效品格教
          學策略。
    五、結合家長志工的力量，引進社區人力物力資源，親師合作共同推動品格教育，

        形成品格家庭、品格社區。

5、 實施內容：

一、品格教育實施架構圖：

        以「飛躍如龍、閃耀如星」的學校願景為目標，型塑「健康、快樂、卓越、

    創新」 的龍星兒童圖像，發展學校本位品格核心德目「勤儉、欣賞、關懷、正

    義、孝敬、感恩、負責、禮節、尊重、誠信、謙恭」，規劃「深化品格認知」、「落

    實品格實踐」、「營造有品校園」、「教師品格精進」、「整合社區資源」、「實施檢

    核機制」六大範疇之內容與細目，由認知而關懷而行動循序漸進，並設計檢核

    回饋機制，以收檢討修正計畫、改進策略之積極性效果。終至能擴大參與力與

    影響力，讓行政、教師、學生、家長、社區皆具品格力，成為有品校園、有品

    家庭、有品社區、有品社會。
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二、實施項目內容與活動方式

	項目 
	活動
名稱 
	活 動 內 容 說 明 
	實施時間 
	辦理單位 

	深化品格認知
	有品校園
	1.成立品格教育推行委員會推動品格教育

2.全體教職員共商討論形成共識，融入縣品格核

 心，建立校本品格核心德目一學年九個德目。

3.由各處室、科任及各學年學年會議討論出各年

  段品格行為準則，作為品格實踐依據。
	開學初

學年會議
	教務處

	
	品格討論會
	1. 結合閱讀計畫，教師進行品格教學之議題研

   討。學生實施品格專書或新聞事件進行讀報

   教育研討。

2.利用導師時間或級會時間，由教師強化學生該

  月品格核心意涵解說，行為目標項目與實踐規

  條，並澄清道德兩難問題。
	不定期 
經常性
每月第一周 
	教務處

訓導處 
導師 

	
	自治市品格
演劇 
	利用學生朝會時間，由學生自治市幹部透過話劇表演等，落實宣導效果 
	每學期一次學生朝會
	訓導處 
自治市 

	
	品格小故事
	依據品格核心主題由校長、主任利用學生朝會時間對學生講述品格範例故事，引導品格價值 
	每兩週

1次 
	校長
主任

	
	品格大家談
	於星星橋開闢專欄，提供情境短文，由學生及家長志工針對議題自由為文投稿，每周擇優刊錄，以建立討論對話省思
	每月出題

每週岀刊
	輔導室

	
	品格學習
	運用讀報教育教材，將好品格真實人物相關剪報張貼於班級佈告欄，提供典範學習。
	不定期 
經常性
	教務處

班級

導師

	
	品格藝文比賽 
	以核心品格為主題，進行作文、繪畫、海報、標語設計等比賽，錄取佳作若干名，於兒童朝會公開頒獎表揚，作品公告於品格專欄及星星橋。 
	每學期1次 
	訓導處 

	
	向品格典範人物學習講座
	每學期邀請社會上品格典範人物現身說法，提供學童貼近生活知之楷模學習。
	每學期1次（2場）
	輔導室

	
	品格影片賞析
	在全校性綜合活動或班级內觀賞品格教育影片後，發表觀賞心得或書寫學習單。
	每學期ㄧ到二次
	教務處

導師

	落實 
品格實踐 
	好品格
榮譽卡 
	配合每月核心品格德目結合榮譽制度印製榮譽卡，對該項品格表現優秀的學生 ，請級任老師頒發榮譽卡。
	每學期
印發 
	總務處 
家長 

	
	品格小天使 
	於每學期末由班級選出品格小天使5名，於兒童朝會時公開表揚。
	每學期1次
	訓導處 
導師 

	
	榮譽狀 
	整合本校原有的榮譽制度，學生一有好的品格表現，老師即發獎勵卡，集滿12張貼在榮譽狀上，並於兒童朝會公開表揚。
	不定期 
經常性 
	訓導處 
導師 

	
	品格體驗行
	1.辦理社區服務、校內外弱勢關懷活動，讓學生

  身體力行。

2.設置愛心存筒區，涓滴成河匯聚全員愛心與關

  懷，全校認養家扶中心貧童及充實學校仁愛基

  金。

3.依學校重要行事辦理感恩活動，製作感恩卡，

  培養學生主動表達感恩、關懷的態度與行為。

4.辦理身心障礙關懷週活動。
5.辦理服務學習，鼓勵教職生以志工身分服務校

  內外，結合課程進行體驗學習。

6.進行讀經闖關認證，通過者公開獎勵表揚。

7.安排畢業班進行品格實踐相關活動。

8.配合「勤耕園」種菜體驗，培養學童感恩、惜

  福、勤儉習慣。
	每學期各1次
每月1次

不定期

每學期一次

每學期一次

第二學期

畢業前

每學期
	訓導處
輔導室
輔導室
輔導室
訓導處
教務處

訓導處
教務處

	營造 
有品校園 
	有品班級 
	由訓導處每月印發班級當月品格核心項目與年段行為目標，作為教師教學並提醒學生實踐。 
	每月一次 
	訓導處 
導師 

	
	好品格專欄 
	1.於川堂設置專欄，內容規劃如下： 
˙當月核心品格主題、定義、行為準則 
˙品格小天使名單與照片公佈張貼 
˙張貼品格海報（縣府或學校自行設計）

2.設置榮譽狀像片區，以建立學習楷模

3.於資訊加油站區定期播放好品格故事
	  每月
	訓導處 

訓導處
教務處

	
	友善滿校園
	1.規劃並設置校園公共藝術環境、建置友

善校園空間，增添校園溫馨和諧氣氛。

2.規劃第二節課間活動時段音樂聆賞，變化氣質。

3.佈置學校牆面空間藝術與繪畫作品，涵

養學童心性。

4.建置品格桃花源基地，涵養學童心性。

5.建置「我愛龍星」校園之美標示牌，激

  發學童認識校園愛護校園之襟懷。
	經常
	總務處

訓導處
訓導處
總務處

總務處

	
教師品格精進 
	品格資源庫 
	1.於閱讀桃花園計畫中，詳列並充實品格教育之
相關書籍、視聽資料。

2.建置品格網頁，連結品格資源網，提供教學需
要與汲取。 
	經常性 
不定期 
	教務處 

	
	參訪學習
	參訪教育部品德績優學校，以收他山之石、精進品格教學之效
	每學期1次
	教務處

	整合 
社區資源 
	品格志工隊 
	由本校志工團成立品格志工隊，協助推動學校與班級品格教育相關之讀經教育、閱讀教育……。 
	經常性 
	教務處 
家長會 

	
	品格成長坊 
	依學校品格發展特性與家長會、志工團需求，規劃成長課程或研習活動，提升志工品格專業知能。 
	經常性 
視需求 
	訓導處

家長會 

	
	品格親職講座 
	利用假日或夜間辦理以品格教育議題為主的親職教育講座，鼓勵家長社區人士成為有品家庭。
	每學期1次 
	輔導室 
家長會 

	實施檢核機制
	品格討論會
	1.利用教職員夕會、學年會議定期開會討論品格

教育執行成效，並提出心得作交流分享。

2.由導師提出班级進行品格教育過程，學生的良 

  善行為表現及值得學習和改進之方。
	經常性
每月末之週四晨會
	訓導處

	
	品格實踐卡
	1.規劃各年級學生品格實踐行為認證記錄卡，提

供學生自我省思檢討、家長認證了解、教師檢核印證與指導用。

2.每學期末由訓導處收回統計並獎勵努力實踐之學生。
	每學期每月
	訓導處

	
	品格學習單
	設計各項教學活動或體驗活動學習單，強化學童認知與實踐力，並透過學習單自我檢討與改進。
	經常性

	訓導處
教務處


